
Valoriser ses 
compétences

Certifier ses 
compétences

Cycle intercatégoriel : ouverture vers les sciences (CAST)

 MODULES :

Développer des compétences                                                                                                                   
cf. référentiel de compétences professionnelles des métiers du professorat et de l’éducation

 MODULES :

103529
MER Mettre en place une formation au BIMer dans son établissement

103540
Préparation au 

certificat d'aptitude 
à l'enseignement 
aéronautique 

(CAEA)

103541 
Préparation au 

certificat d'aptitude 
à l'enseignement de 
l'initiation à la mer 

(CAEIMer)

 1‐ Maîtriser les savoirs disciplinaires et leur didactique

103531
Initiation et découverte du pilotage d'aéronefs en 

simulation

103532
Perfectionnement au pilotage d'un aéronef en 

simulateur

103530
Astronomie en collège et en lycée

103528
AERO Mettre en place une formation aéronautique  BIA dans son 

établissement

 2 ‐ Construire, mettre en œuvre et animer des situations d'enseignement et d'apprentissage

103526
AERO Approfondissement CAEA

103535
HÉRAULT Collectif apprenant au service des actions 

du département de l'Hérault

103538
MER Collectif apprenant au service des actions académiques Aude/PO

103539
MER Collectif apprenant au service des actions académiques 

Gard/Hérault/Lozère

103533
AUDE Collectif apprenant au service des actions du département de l'Aude

103534
GARD Collectif apprenant au service des actions du département du Gard

 MODULES :
 3 ‐ Coordonner et mutualiser les formations 

103527
MER Approfondissement CAEIMer

103536
LOZÈRE Collectif apprenant au service des actions 

du département de la Lozère

103537
PYRENEES ORIENTALES Collectif apprenant au 

service des actions du département des Pyrénées 
Orientales

103523
Cercle d'études  

transition 
énergétique

103524
Cercle d'études 
sciences et 

technologies de l'air

103525
Cercle d'études 
sciences et 

technologies de la 
mer

Axe 2: Se former et perfectionner ses pratiques professionnelles                                             Axe 3: Etre accompagné                             
dans son évolution professionnelle


