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â  À la Une, à 
montpellier  
Fais ta valise et ose l’international !
Dans l’optique de la Journée 
mobilité internationale des jeunes, le 
CRIJ Occitanie en partenariat avec le 
Conseil départemental de l’Hérault 
organise mercredi 27 octobre de 14h 
à 18h un forum/rencontre entre les 
jeunes et les professionnels, autour 
de la mobilité internationale.  
Time to move (il est temps de 
bouger)  ! 
Au programme 
Mini forum avec les partenaires 
invités, Cemea - Concordia - Ipeicc  - 

Léo Lagrange : les principales 
organisations dans le domaine 
de la mobilité internationale 
dans l’Hérault seront présentes 
pour soutenir les jeunes dans leur 
recherche d’une expérience à 
l’étranger.

Informations et offres de mobilité  : 
des offres de mobilité seront 
proposées par les partenaires aux 
jeunes présents afin de rendre 
possible une expérience à l’étranger.

Témoignages de jeunes sur leur 
parcours de mobilité : des jeunes 
de toute l’Europe seront là pour 
témoigner sur leur expérience en 
France ainsi que des jeunes français 
qui sont partis à l’étranger.

Jeux concours et quiz : pour gagner 
50 euros de carte cadeau voyage !

Espace Jeunes Citoyens : PIJ de 
Pierresvives, 907, rue du Professeur 
Blayac – 34 080 Montpellier. Tramway 
ligne 3 direction Juvignac  : arrêt 
Hôtel du département (puis bus 
N°19 Direction Pierre de Coubertin  : 
arrêt lycée Léonard de Vinci). 
Tramway ligne 1 drection Mosson : 
arrêt Halles de la Paillade. Bus n°19 
Direction Pierre de Coubertin : arrêt 
lycée Léonard de Vinci.

Contacts 
Fabrice Villière - 04 67 04 36 66 - 
fabrice.villiere@crij.org

Laurent Parat - 04 67 67 30 86 - 
laurent.parat@crij.org
Source : communiqué/Onisep Occitanie/22oct21

â  À la Une, à 
montpellier et Toulouse  
Utilisation de Folios : venez 
témoigner !
Vous utilisez Folios dans votre 
établissement ? Venez témoigner 

Le site de la semaine
https://tech-alternance.fr/

Tech Alternance est né de 
la fusion de 2 salons de 
recrutement en alternance  : 
Alternance Manufacturing 
(porté par l’IRT, Institut de 
recherche technologique 
Jules Verne) et Alternance 
Aerospace (porté par l’IRT 
Saint Exupéry).

Tech Alternance prend donc 
une dimension nationale et 
multisectorielle et s’adresse 
à toutes les entreprises, tous 
les organismes de formation 
et tous les candidats à 
l’alternance, dans les domaines 
techniques et technologiques.

auprès de vos collègues dans le 
cadre des prochains webinaires Mise 
en œuvre pédagogique de Folios !

Contactez-nous à l’adresse suivante : 
celia.perrin@onisep.fr

â  Hérault : le 
Département ouvre 100 
stages d’observation aux 
élèves de 3e

Le Département offre une grande 
variété de métiers : assistant social, 
journaliste, infirmier ou médecin, 
éducateur, ingénieur, naturaliste, 
juriste, bibliothécaire, forestier-
sapeur, secrétaire ou médiateur 
culturel…, avec des établissements 
répartis sur tout l’Hérault ! Voir sur 
herault.fr https://bit.ly/3niI1FE
Source : herault.fr/Onisep Occitanie/22oct21
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â  comment pallier 
les difficultés de 
recrutement du Marché 
du travail ? 
Selon la Banque de France, 300  000 
emplois restent à pourvoir en 
France. L’économie reprend, le 
chômage est à son plus bas niveau 
depuis douze ans, mais différents 
secteurs connaissent des tensions 
de recrutement, principalement 
dans l’hôtellerie-cafés-restaurants ; le 
BTP ; l’industrie ; la santé et le grand 
âge ; le transport et logistique ; le 
commerce.

Dans ce contexte, le gouvernement 
a lancé, le 27 septembre 2021, un 
plan afin de mieux répondre aux 
besoins des entreprises. 

Lire sur  vie-publique.fr  
https://bit.ly/3j7vIL7
Source :  vie-publique.fr/Onisep Occitanie/22oct21

â  où vont les  élèves de 
l’ena ?
La procédure de sortie des élèves de 
la promotion Aimé Césaire (2020-
2021) s’est terminée par l’amphi 
garnison au cours duquel chaque 
élève a choisi son poste, après avoir 
signé un engagement de servir 
l’État au moins dix ans. les choix 
d’affectation vont principalement 
vers les tribunaux, ministères, 
Cour des comptes, Conseil d’État, 
Inspection générale des affaires 
sociales, Chambres régionales des 
comptes...

Lire sur ena.fr https://bit.ly/3FWzXTN
Source : ena.fr/Onisep Occitanie/22oct21

â  INSCRIVEZ-VOUS 
AUX CONCOURS 
DE RECRUTEMENT 
D’ENSEIGNANTS ! 
Les inscriptions aux concours de 
recrutement d’enseignants des 
premier et second degrés (CRPE, 
concours de recrutement de 
professeurs des écoles. Agrégation, 
Capes, Certificat d’aptitude au 
professorat de l’enseignement du 
second degré, Capeps, Certificat 
d’aptitude au professorat 
d’éducation physique et sportive, 
Capet, Certificat d’aptitude au 
professorat de l’enseignement 
technique et CAPLP, Concours 
d’accès au corps des professeurs 
de lycée professionnel) de la 
session 2022 sont ouvertes jusqu’au 
mercredi 17 novembre 2021, 17 
heures, heure de Paris. 

Voir la page dédiée de education.
gouv.fr https://bit.ly/36JwWqF

https://www.devenirenseignant.gouv.fr
Source : education.gouv.fr/Onisep Occitanie/22oct21

ça recrute !
Pour les Jeux Olympiques et 
Paralympiques 2024

En vue des Jeux olympiques et 
paralympiques de Paris 2024 - 
Comité d’organisation des Jeux 
Olympiques et Paralympiques 
de 2024, de nombreux 
secteurs embauchent. Venez 
les découvrir ! Construction, 
événementiel, tourisme, sport, 
sécurité... les JO mobiliseront 
150 000 emplois directs et 
200 000 emplois indirects 
parmi une grande diversité 
de domaines et types de 
contrats. Les personnes en 
situation de handicap pourront 
bien entendu faire valoir 
leurs compétences ! Si votre 
entreprise recrute à cette 
occasion, rendez-vous sur la 
plateforme Emplois 2024 et 
déposez votre offre. Elles sont 
déjà plus de 11 000 à l’avoir fait  !️

https://emplois2024.fr/ 

Voir ici la page dédiée aux 
recrutements des personnes 
en situation de handicap         
https://bit.ly/3FS0zVF

Le CHIFFRE de la semaine 

À la rentrée 2020, 
un enseignant sur 
deux est professeur 
principal dans un 
collège ou un lycée.

À la rentrée 2020, un 
enseignant sur deux est 
professeur principal dans un 
collège ou un lycée, mais 1 % 
sont professeurs principaux de 
deux classes. Au collège, les 
professeurs principaux de 3e 
ont davantage d’ancienneté 
dans leur établissement que les 
professeurs principaux d’autres 
classes. De plus, 40 % d’entre 
eux occupent cette fonction 
de professeur principal de 3e  
depuis plus de cinq ans contre 
moins de 20 % en 5e  et 4e.

À la rentrée 2020, après la 
réforme du lycée, par rapport 
à la rentrée 2018, parmi 
les professeurs principaux, 
la part des enseignants 
de mathématiques et de 
sciences économiques 
et sociales a augmenté 
en seconde et diminué 
en première et terminale 
et celle des enseignants 
d’histoire-géographie et de 
langues vivantes a connu le 
phénomène inverse. En 2020, 
21 % des professeurs principaux 
sont des professeurs de 
mathématiques en seconde, 
37  % sont professeurs de lettres 
en première générale et 18 % 
sont professeurs de langues en 
terminale générale. Les 3/4 des 
classes de terminale générale 
et technologique et près des 
2/3 des classes de terminale 
professionnelle ont deux 
professeurs principaux. 
Lire Les professeurs 
principaux à la 
rentrée 2020 sur 
education.gouv.fr  : 
https://bit.ly/3AXg3nT
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â  devenez 
Technicien/ ne 
infrastructure 
numérique !
L’École des Métiers Chambre de 
métiers 34, en partenariat avec les 
Plombiers du numérique ouvre une 
nouvelle formation en alternance, 
le Titre Câbleur(se) - Raccordeur(se) 
de réseaux fibre optique et FTTH 
(Fiber To The Home, fibre optique 
reliée directement au domicile). 
Cette formation dure 6 mois avec 10 
semaines en centre et 16 semaines 
en entreprise. Elle ne nécessite 
aucun prérequis et démarre début 
décembre 2021.

Une information collective à 
destination des jeunes ayant un 
projet dans ce domaine est prévue 
jeudi 28 octobre 2021 de 9h30 à 
11h30 dans les locaux de CMA34. 
À cette occasion les candidatures 
des jeunes seront transmises aux  
entreprises.  
Contact : Mme Martin,  
04 48 18 72  16 - 06 29 65 77 41 -                         
s.martin@cma-herault.fr
 

Source : communiqué/Onisep Occitanie/22oct21

â  devenez 
conducteur/ trice de bus !
Aftral Pérols, le centre de formation 
du transport est à la recherche de 
candidates, candidats souhaitant se 
former au métier de conducteur de 
transport en commun par le biais 
de l’apprentissage, avec l’entreprise 
Keolis. La formation débutera 
lundi 29 novembre et permettrra 
de délivrer le titre professionnel 
Conducteur de transport en 
commun sur route.  
Prérequis : avoir + de 21 ans, permis 
B et être éligible à l’apprentissage ;  
validant Permis D + FIMO (Formation 
initiale minimum obligatoire) 
Voyageur + SST (sauveteur 
secouriste du travail).

15 postes sont à pourvoir en 
contrat d’apprentissage 6 mois 
avec l’entreprise Keolis. Vous avez 
les prérequis ? Envoyez votre CV à 
occimed.recrutement@aftral.com
Source : communiqué/Onisep Occitanie/22oct21

métodia : L’offre de 
services et d’aides 
financières de 
l’Agefiph 
L’Association de gestion 
du fonds pour l’insertion 
professionnelle des personnes 
handicapées propose 
des aides et services afin 
de sécuriser les parcours 
professionnels des personnes 
en situation de handicap et vise 
prioritairement à compenser 
le handicap dans l’emploi. Le 
mode d’emploi de ces aides et 
services est à retrouver dans 
leur tout dernier guide en 
téléchargement sur agefiph.fr 
https://bit.ly/3AZUoeB 

LA BONNE INITIATIVE 

MDPH : allongement de 
la durée de validité du 
certificat médical de 6 
à 12 mois 

Dans le cadre de la feuille 
de route MDPH 2022, le 
Gouvernement simplifie encore 
plus les démarches en MDPH 
(Maisons départementales des 
personnes handicapées). La 
durée du certificat médical est 
étendue par décret de 6 à 12 
mois. 

Lire sur monparcourshandicap.
gouv.fr https://bit.ly/3aW3gHA 

LES P’TITES BRÈVES

Quatre conseils 
pour rédiger un CV 
lorsque vous avez une 
expérience limitée
Lorsque vous avez une 
expérience limitée, il peut 
être difficile de déterminer 
les informations à indiquer 
dans votre CV. Heureusement, 
l’expérience n’est pas tout. 

Lisez les quatre principaux 
conseils d’Eures* pour vous 
aider à passer de la candidature 
à l’entretien !

* Eures est un réseau européen 
de coopération de services 
pour l’emploi. Il couvre tous les 
pays de l’Union européenne 
ainsi que l’Islande, le 
Liechtenstein, la Norvège et la 
Suisse.

Lire sur ec.europa.eu/eures

https://bit.ly/3ncQcmZ

LES P’TITES BRÈVES

Hello Handicap, 
salon de recrutement 
du 26 au 29 octobre
Vous êtes à la recherche d’un 
emploi ou d’une nouvelle 
opportunité professionnelle  ? 
Participez au salon Hello 
Handicap, le plus grand 
salon digital pensé pour les 
personnes en situation de 
handicap, et accédez à des 
milliers d’offres d’emploi, 
partout en France. Près de 
20  000 offres d’emploi à 
pourvoir pour tous les types de 
profils et dans toute la France 
et 150 employeurs mobilisés qui 
proposent des postes en stage, 
alternance, CDD ou CDI. À 
consulter aussi, Hello Boulot, la 
première websérie conçue pour 
vous aider à trouver l’emploi 
que vous recherchez (conseils 
pour les CV, l’entretien...). 
https://hello-handicap.fr/

LES P’TITES BRÈVES
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â  10e Semaine de 
l’industrie
Le ministère chargé de l’Éducation 
nationale participe à la Semaine de 
l’industrie pour sensibiliser les élèves 
au secteur industriel et à ses métiers. 

Cette Semaine est reportée en 
novembre 2021, du 22 au 28. 

Des milliers d’événements sont 
organisés en France à cette occasion 
pour promouvoir l’industrie et ses 
métiers.

L’objectif de la semaine est de 
revaloriser l’industrie auprès de 
l’ensemble de la population et de 
renforcer son attractivité, et celle de 
ses métiers, auprès des jeunes. La 10e 
édition de la Semaine de l’industrie, 
prévue en 2020, est reportée du 22 
au 28 novembre 2021 en raison de 
la crise sanitaire. L’édition 2019 de la 
Semaine de l’industrie a rassemblé 
plus de 800 000 participants autour 
de 4 763 événements organisés sur 
l’ensemble du territoire.

Cette 10e édition a pour thème 
Inventer un avenir durable. Ce thème 
permet d’illustrer et de valoriser 
l’engagement des acteurs industriels 
et des partenaires de l’événement 
dans la transition écologique, 
numérique, l’économie circulaire et le 
Fabriqué en France. Il met également 
l’accent sur les initiatives visant à 
renforcer la mixité des métiers et la 
sensibilisation des jeunes filles aux 
carrières industrielles.

https://www.semaine-industrie.gouv.fr/

Source : education.gouv.fr/Onisep Occitanie22oct21

CONJONCTURE  
EN HAUSSE !
 
l’industrie !
L’industrie vous intéresse  ? Loin 
des clichés, l’industrie est un 
secteur dynamique, avec des 
métiers qui permettent de 
répondre aux besoins de tous  : 
se loger, se nourrir, se soigner, 
se déplacer, se cultiver… Et 
contrairement aux idées reçues, 
les PME (Petites et moyennes 
entreprises) et les entreprises 
de taille intermédiaire y sont 
très présentes. Les carrières y 
sont passionnantes, formatrices 
et bien rémunérées.

L’industrie française se 
transforme en profondeur 
pour répondre aux grands 
défis sociétaux : l’industrie du 
futur, la transition écologique, 
le numérique, la mixité des 
métiers, la place des femmes, 
l’économie circulaire… 
L’industrie avance et innove 
pour s’adapter aux enjeux de 
production et de souveraineté 
nationale. Retrouvez sur le site 
semaine-industrie.gouv.fr les 
informations sur les filières et 
les activités industrielles, les 
chiffres-clés du secteur et des 
exemples de métiers !

https://www.semaine-industrie.gouv.fr/

vient de paraître
 
terminales 2021/2022
Découvrez le site de l’Onisep 
dédié aux élèves de Terminale 
pour les aider à préparer leur 
entrée dans l’enseignement 
supérieur. 5 Étapes pour 
préparer son orientation 
postbac : 

1- Explorer les possibles ;  
2- Découvrir les formations et 
les parcours ; 
3- Approfondir certaines filières  
pour éclairer ses choix ; 
4- Échanger, rencontrer ; 
5- Préparer son entrée dans 
supérieur.

L’Onisep propose également 
sur ce site, à celles et ceux qui 
souhaitent se familiariser avec 
les disciplines enseignées dans 
le supérieur, de découvrir des 
exemples de cours proposés 
par les UNT (Universités 
numériques thématiques).

Le saviez-vous ? Pour mieux 
vous accompagner et vous 
aider à réussir, quel que soit 
votre profil, des parcours de 
réussite sont proposés par les 
universités

https://www.terminales2021-2022.fr/
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le saviez-vous ? L’industrie, c’est
L’agroalimentaire ; l’assainissement, la gestion des déchets et la dépollution ; 
l’automobile (constructeurs) ; l’automobile (équipementiers) ; le bâtiment, les 
travaux publics ; le bois ; les carrières et mines ; les équipements électriques, 
électroniques et de communication ; le ferroviaire ; les matériaux  ; la chimie  ; 
les métiers d’art ; les papiers, cartons et celluloses ; les peintures, encres, 
couleurs, adhésifs, et préservation du bois ; l’industrie pétrolière ; l’industrie 
technologique ; le textile, cuir et habillement.


